
 

 Leitbild der Kindertagesstätte „Sonnenschein“ 
 

 
 
Jedes Kind hat das Recht auf eine liebevolle Betreuung, Erziehung und 
Bildung, auf die Unversehrtheit seines Körpers und seiner Seele 
(Schutzkonzept). 
 
Um unser Leitbild zu leben und unsere pädagogischen Lernfelder zu 
vermitteln, bildet der Situationsansatz das Fundament unserer Arbeit.  
 
Jedes Kind wird als einzigartiges Individuum mit eigenen Bedürfnissen, 
Stärken und Schwächen, Fertigkeiten und Fähigkeiten angenommen und in 
seiner ganzheitlichen Entwicklung unterstützt. 
 
Unsere Kinder sind gleichberechtigt an der Gestaltung des Zusammenlebens 
beteiligt (Partizipation). 

 
Das große Altersspektrum (ab 2 Jahren bis 4 Klasse) ermöglicht den Kindern 
voneinander zu profitieren. Sie lernen miteinander, voneinander und bauen 
dadurch gegenseitige Akzeptanz auf. 

 
Die Eltern sind für uns wichtige Partner in der Erziehungs- und Bildungsarbeit. 
Ein guter Informations- und Gedankenaustausch, sowie regelmäßige 
Entwicklungsgespräche bilden den Rahmen für eine vertrauensvolle 

Zusammenarbeit in unserer Kindertagesstätte „Sonnenschein“. 
 
Durch regelmäßige Fort- und Weiterbildungen sind unsere pädagogischen 
Fachkräfte in der Lage, stets auf sich ändernde Lebenslagen reagieren und 
handeln zu können. 
 
Die intensive Zusammenarbeit zwischen der Kindertagesstätte, Träger und 
anderen Institutionen ist geprägt von gegenseitigem Vertrauen. Durch 
Informationen und Gespräche findet ein regelmäßiger Austausch statt. 

 

 
 


